DZIAŁ VI

ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIÓW

Rozdział I

Ogólne zasady oceniania

§ 59.

1. Ocenianiu podlegają :

a)osiągnięcia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia;

c) projekt edukacyjny.

2.Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych oraz zachowaniu i postępach w tym zakresie;

2) pomoc i motywowanie ucznia do samodzielnego planowania swojego rozwoju oraz do dalszej pracy;

3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, zachowaniu, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu.

3. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania wspierają harmonijny rozwój uczniów w zakresie nauczania, kształcenia umiejętności i wychowania.

1) W zakresie motywowania uczniów oraz wspomagania w samodzielnym planowaniu własnego rozwoju wykorzystuje się następujące metody i formy:

a) kierowanie komunikatów dowartościowujących oraz wspierających pracę uczniów;

b) stosowanie nagród w formie ustalonych symboli;

c) stosowanie pochwały, wzbudzanie poczucia własnej wartości;

d) nagradzanie grupy jako całości;

e) nagrody, pochwały udzielane podczas apeli organizowanych w trakcie oraz na zakończenie roku szkolnego;

f) eksponowanie w gablotach na korytarzach szkolnych osiągnięć uczniów uzyskujących najwyższe wyniki w nauce, konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

g) promowanie do udziału w konkursach;

h) popularyzowanie aktywnego udziału w życiu szkoły;

i) organizowanie różnorodnych form zajęć realizujących potrzeby i zainteresowania uczniów.

2) W zakresie nauczania ocenia się:

a) poprawne i swobodne wypowiadanie się, pisanie i czytanie ze zrozumieniem;

b) znajomość wymaganych pojęć i zdobytej wiedzy na poziomie sprecyzowanych wymagań;

c) rozumienie przekazanych treści;

d) dostrzeganie różnego rodzaju związków i zależności zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania;

e) wkład pracy ucznia.

3) W zakresie kształcenia umiejętności ocenia się:

a) umiejętność odpowiedzialnego planowania i organizowania własnej nauki, zdolność samooceny;

b) poprawne posługiwanie się językiem ojczystym w celu prezentacji własnego punktu widzenia i porozumiewania się w różnych sytuacjach;

c) współdziałanie w zespole;

d) stosowanie w praktyce zdobytej wiedzy;

e) poszukiwanie, porządkowanie i wykorzystywanie informacji z różnych źródeł;

f) rozwijanie osobistych zainteresowań.

4. W zakresie pracy wychowawczej Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania opierają się na celach i zadaniach Programu Wychowawczego Zespołu oraz podstawie programowej.

5.  Nauczyciele przedmiotów tworzą Przedmiotowe Zasady Oceniania zawierające:

1) przedmiot, klasę, imię i nazwisko nauczyciela;

2) wymagania edukacyjne, szczegółowe cele;

3) zasady wglądu rodziców i uczniów w pisemne prace kontrolne;

4) zasady podsumowania osiągnięć edukacyjnych ucznia w roku szkolnym i ustalenia oceny klasyfikacyjnej śródrocznej i rocznej;

Rozdział II

Warunki i zasady wykonywania projektu edukacyjnego

§ 60.

1. Uczeń gimnazjum jest zobowiązany zrealizować projekt edukacyjny. Projekt jest planowanym przedsięwzięciem edukacyjnym realizowanym przez zespół uczniów przy wsparciu nauczyciela, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu          z zastosowaniem różnorodnych metod.

2. Projekt edukacyjny może dotyczyć treści nauczania określonych w podstawie programowej poszczególnych edukacji przedmiotowych bądź wykraczać poza

 te treści albo mieć charakter interdyscyplinarny.

3. Dyrektor szkoły, na pisemny umotywowany wniosek rodziców (prawnych opiekunów), w uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych , może zwolnić ucznia z realizacji projektu. 

4. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 2, na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wkład ucznia w realizację projektu edukacyjnego wpisuje się „ zwolniony” albo „ zwolniona”.

5. Celem projektu jest kształcenie u uczniów:

a) odpowiedzialności za własne postępy;

b) podejmowania grupowych pomysłów;

c) umiejętności poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł;

d) rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

e) umiejętności stosowania teorii w praktyce;

i ma na celu:  

f) rozwój samoorganizacji i kreatywności;

g) przygotowanie do publicznych wystąpień;

h) naukę samodzielności i podejmowania aktywności;

6. Projekt jest samodzielnie realizowany przez uczniów pod opieką nauczyciela. W trakcie realizacji projektu uczeń / uczniowie mogą korzystać z pomocy ekspertów z zewnątrz lub innych nauczycieli.

7. Nauczyciele w terminie do końca września każdego roku szkolnego zgłaszają do dyrektora szkoły, na piśmie, tematy projektów edukacyjnych. Zgłoszenie tematu projektu dokonywane jest na Karcie Projektu wg wzoru:

KARTA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

Temat projektu:…………………………………………………………………………………………………………………….

Imię i nazwisko nauczyciela: ………………………………………………………………………………………………..

Cele projektu: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Czas realizacji:…………………………………………

Wielkość grupy: ……………………………………….

Sposoby realizacji projektu : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Planowane efekty :

  –dla  uczniów : ………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

 – dla szkoły ; ………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

 – dla środowiska lokalnego : ………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Sposób prezentacji : ………………………………………………………………………………………………………………

Kryteria oceny : ………………………………………………………………………………………………………………………

8. Uczeń ( uczniowie) mają prawo zgłoszenia tematu projektu na zasadach określonych w ust. 5. 

9. W terminie do 15 października zespoły przedmiotowe dokonują analizy zgłoszonych tematów pod kątem możliwości ich realizacji, wykonalności, stopnia korelacji z podstawami programowymi, innowacyjności, spodziewanych efektów dydaktyczno-wychowawczych oraz atrakcyjności.

10. W terminie do 20 października dyrektor szkoły ogłasza Szkolną Bazę Projektów Edukacyjnych. Kopie Kart Projektów dopuszczonych do realizacji projektów umieszcza się w bibliotece szkolnej.

11. Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu składają wychowawcy klasy pisemną deklarację udziału w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu projektu przypada na 31 października.

12. Uczeń może odstąpić od realizacji wcześniej wybranego projektu w fazie planowania prac związanych z jego realizacją, po poinformowaniu nauczyciela –opiekuna projektu. Przystąpienie do innego zespołu może nastąpić za zgodą wszystkich jego członków i nauczyciela – opiekuna  projektu.

13. Zespól uczniowski przy współpracy nauczyciela – opiekuna projektu opracowuje Kartę Pracy Zespołu wg wzoru:

KARTA PRACY ZESPOŁU

Projekt : ………………………………………………………………………………………………….

Skład Zespołu : …………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Opiekun : ………………………………………………………………………………………………..

	Zadania do wykonania


	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji
	Materiały potrzebne do realizacji
	Potwierdzenie wykonania wraz z datą   


	Podpis nauczyciela
	Uwagi, zalecenia

	
	
	
	
	
	
	


14. Czas pracy wykonania projektu nie może przekraczać 8 tygodni.

15. Prezentacje projektów mają odbyć się do końca maja roku szkolnego.

16. Dopuszcza się następujące formy prezentacji:   

a) konferencja naukowa połączona z wykładami;

b) forma plastyczna np. plakat, collage z opisami;

c) przedstawienie teatralne, inscenizacja;

d) książka, broszura, gazetka;

e) prezentacja multimedialna;

f) model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska;

g) happening, marsz;

h) sesja dyskusyjna

i) inna, za zgodą opiekuna.

17. Realizacja projektu obejmuje:

a) wybranie tematu projektu w terminie wskazanym w statucie szkoły;

b) opracowanie Karty Pracy Zespołu;

c) zbieranie materiałów i ich selekcja;

d) spisanie kontraktu pomiędzy zespołem, a opiekunem zawierającym:

- określenie tematu,
- określenie terminu realizacji i prezentacji końcowej,
- określenie formy realizacji,
- określenie sposobu prezentacji;

- wyznaczenie terminów i sposobu konsultacji z nauczyciele,
- ustalenie zasad dyscypliny pracy,
- wyznaczenie kryteriów oceny.
e) publiczne przedstawienie rezultatów projektu.

Kryteria oceny projektu edukacyjnego.

1. Ocena za wkład pracy ucznia w realizację projektu jest oceną opisową.

2. Ocena wynika z oceny trzech elementów :

1) oceny efektu końcowego ( wytworu) , a w szczególności:

a) zawartość merytoryczna, treść,

b) zgodność z tematem projektu,

c) oryginalność,

d) kompozycja,

e) stopień wykorzystania materiałów źródłowych,

f) estetyka i staranność,

g) trafność dowodów i badań,

h) wartość dydaktyczna i wychowawcza.

2) wkładu ucznia w realizację projektu, a w szczególności:

a) zaangażowanie ucznia,

b) pomysłowość i innowacyjność,

c) umiejętność pracy w grupie,

d) udział w praktycznym wykonaniu , wielkość zadań,

e) stopień trudności zadań,

f) terminowość wykonania przydzielonych zadań,

g) poprawność wykonania indywidualnie przydzielonych zadań,

h) pracowitość

i) udział w prezentacji.

3) oceny prezentacji, w tym:

a) poprawność językowa,

b) słownictwo specjalistyczne,

c) efekt artystyczny,

d) atrakcyjność,

e) estetyka,

f) technika prezentacji,

g) stopień zainteresowania odbiorów,

h) poprawność udzielanych wyjaśnień , odpowiedzi odbiorcom.

3. Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzględnić samoocenę ucznia i ocenę jego pracy przez zespół, a także opinie pozyskane od odbiorców projektu np. wyniki ankiet, dyskusji.

4. Temat projektu oraz ocenę opisową uzyskaną przez ucznia za wkład pracy w realizację tego projektu wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

5. Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wpływu na : 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie gimnazjum.

Rozdział III

Szczegółowe zasady oceniania

§ 61.

1. Metody i narzędzia sprawdzania i oceniania:

1) indywidualne lub zespołowe opracowania i prezentacje referatów, tekstów, wystąpień, debat, pokazów;

2) ustne odpowiedzi na lekcji;

3) testy;

4) kartkówki;

5) praca własna ucznia  - zasady jej oceniania z języka polskiego i języków obcych ustalają  nauczyciele w PZO;

6) sprawdziany pisemne ( pisemne prace kontrolne );

7) aktywność na lekcji;

8) prace pozalekcyjne (konkursy, olimpiady, prace wykonywane w ramach kół zainteresowań).

2. Nauczyciel jest zobowiązany do stosowania różnorodnych form oceniania, dostosowanych do specyfiki nauczanego przedmiotu.

3. Sprawdzian pisemny jako forma oceniania:

1) powinien być zapowiedziany co najmniej na tydzień przed terminem i potwierdzony wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) nauczyciel ma prawo przerwać sprawdzian pisemny uczniowi bądź grupie uczniów, jeśli stwierdzi, że jego lub ich zachowanie nie gwarantuje samodzielności pracy;

3) sprawdzian powinien być sprawdzony, oceniony i omówiony przez nauczyciela w terminie dwóch tygodni od jego przeprowadzenia;

4) przy ocenianiu sprawdzianów obowiązuje następująca skala procentowa:

a) 98% - 100 % cel;

b) 90% - 97,99 % bdb;

c) 75% - 89,99% db;

d) 50% - 74,99% dst;

e) 30% - 49,99% dop;

f) 0% - 29,99% ndst;

5) w tygodniu mogą być przeprowadzone nie więcej niż trzy sprawdziany pisemne obejmujące więcej niż trzy  jednostki lekcyjne, w czasie dnia natomiast jeden sprawdzian i nie więcej niż dwie kartkówki; zasada ta nie dotyczy zmiany terminu sprawdzianu na wniosek uczniów;

6) kartkówki nie muszą być zapowiadane, obejmują materiał najwyżej z trzech ostatnich lekcji. Kartkówki nie podlegają poprawie.
7) Nieprzygotowanie do obowiązkowych zajęć edukacyjnych uczeń ma prawo zgłosić nauczycielowi w części organizacyjnej lekcji, jeden raz w semestrze w przypadku jednej godziny zajęć edukacyjnych tygodniowo i dwa razy w semestrze w przypadku dwóch i więcej godzin  w tygodniu. 

Zgłoszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia z aktywnej pracy na danych zajęciach. 
W indywidualnych przypadkach, po powrocie z usprawiedliwionej nieobecności, sposób usprawiedliwienia nieprzygotowania rozpatrywany jest w trybie indywidualnym.

4. Sprawdzian pisemny ( pisemna praca kontrolna ) jest obowiązkowy. Jeżeli z przyczyn losowych uczeń nie może go napisać w wyznaczonym terminie, powinien to uczynić w ciągu dwóch tygodni od powrotu do Szkoły. Jeżeli uczeń nie przystąpi do zaliczenia sprawdzianu 
w określonym terminie jego zaliczanie jest rozpatrywane indywidualnie.

 5. Poprawa sprawdzianu pisemnego ( pisemnej pracy kontrolnej ) jest dobrowolna, może odbywać się poza lekcjami w ciągu dwóch tygodni od rozdania sprawdzonych prac. Uczeń poprawia pracę tylko raz, do dziennika wpisuje się obydwie oceny i w ocenianiu uwzględnia się drugą ocenę.

6. Ocenione i sprawdzone pisemne prace kontrolne przechowywane są przez nauczycieli do końca roku szkolnego.

7. Uczeń i jego rodzice mają prawo wglądu w prace pisemne i inne dokumenty podczas spotkań z nauczycielem.

8. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem śródrocznym i rocznym, wychowawcy klas informują pisemnie uczniów i ich rodziców o przewidywanej dla nich ocenie klasyfikacyjnej, w przypadku propozycji rocznej oceny niedostatecznej informują na miesiąc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym  Rady Pedagogicznej.

§ 62.

1. Dla wszystkich rodzajów oceniania osiągnięć edukacyjnych uczniów (ocenianie bieżące, śródroczne, roczne oraz ocenianie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych) przyjmuje się następującą skalę ocen:

1) stopień celujący (w skrócie cel; cyfrowo: 6);

2) stopień bardzo dobry (w skrócie bdb; cyfrowo: 5);

3) stopień dobry (w skrócie db; cyfrowo: 4);

4) stopień dostateczny (w skrócie dst; cyfrowo: 3)

5) stopień dopuszczający (w skrócie dop; cyfrowo: 2);

6) stopień niedostateczny (w skrócie ndst; cyfrowo: 1).

2.W bieżącym ocenianiu dopuszcza się stosowanie znaków „+” i „-„. Plus podnosi ocenę o 0,5, a minus obniża o 0.25.

3.Ocena roczna ustalana jest na podstawie wszystkich uzyskanych ocen w ciągu roku szkolnego.

4. Ocena roczna ustalana jest następująco: jest średnią wszystkich ocen cząstkowych 
z pierwszego i drugiego semestru. 

5. Ustala  się następujące wagi ocen dla danych form sprawdzenia wiadomości i umiejętności ucznia: 

1) sprawdzian



5

2) kartkówka



3

3) praca własna ucznia

1

4) odpowiedź ustna


3

5) aktywność, praca na lekcji

2

6) konkursy



6

7) projekty



5

8) inne związane ze specyfiką danego przedmiotu

6. Przy ustalaniu oceny bieżącej z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy przyjąć wagę 1 ze wszystkich form aktywności na lekcji. Uczniowie wyróżniający się szczególną aktywnością mogą uzyskać oceny o wyższej wadze zgodnie 
z pkt 8.

7. Przy wystawianiu ocen semestralnych i rocznych uwzględniamy progi:

1,6- ocena dopuszczająca

2,6-ocena dostateczna 

3,6-ocena dobra

4,6- ocena bardzo dobra

powyżej 5, po uwzględnieniu przez nauczyciela dodatkowego wkładu pracy ucznia - ocena celująca 

8. Minimalna ilość ocen cząstkowych w semestrze będąca podstawą do wystawienia oceny semestralnej  wynosi:

a) przy jednej godzinie lekcyjnej  w tygodniu – trzy oceny

b)  w przypadku dwóch godzin i więcej w tygodniu- pięć ocen

9. Wymagania na poszczególne oceny w klasyfikacji rocznej:

1) ocenę celującą otrzymuje uczeń, który posiadł wiedzę i umiejętności wykraczające poza program nauczania przyjęty przez nauczyciela w danej klasie; samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych, praktycznych uwzględnionych w programie przyjętym przez nauczyciela w danej klasie. Rozwiązuje zadania wykraczające poza program opracowany przez nauczyciela. Uzyskał tytuł laureata w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przyjętym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami; rozwiązuje samodzielnie problemy  teoretyczne i praktyczne objęte programem nauczania przyjętym  przez  nauczyciela, potrafi zastosować  posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach; 

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który nie opanował w pełni wiadomości określonych 

w programie nauczania przyjętym przez nauczyciela  w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania ujęte w podstawie programowej;    

4) ocenę dostateczną otrzymuje uczeń otrzymuje uczeń, który: ma trudności 
z opanowaniem zagadnień ujętych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki (z wyjątkiem uczniów klas programowo najwyższych); rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe 
o niewielkim stopniu trudności;
6)ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń otrzymuje uczeń, który: opanował wiadomości i umiejętności ujęte w podstawie programowej w stopniu koniecznym, 
a braki w wiadomościach  i umiejętnościach umożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy 
z tego przedmiotu (nie dotyczy klas  programowo najwyższych);
7) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie opanował wiedzy i umiejętności na poziomie wymagań koniecznych, a braki te uniemożliwiają mu dalszą edukację.

10. W klasach I-III Szkoły Podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

11. Oceny bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

12. Dopuszczalne jest stosowanie w dziennikach lekcyjnych umownych znaków nie będących ocenami, a informujących nauczyciela o postępach w nauce.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, muzyki/ edukacji muzycznej, plastyki/ edukacji plastycznej - jeżeli nie są one zajęciami kierunkowymi - nauczyciel w szczególności bierze pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. W przypadku zajęć wychowania fizycznego brana jest pod uwagę także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz jego aktywność w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

14. Dyrektor zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza na czas określony w tej opinii.

15. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

16. Dyrektor, na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, 

z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub autyzmem z nauki drugiego języka obcego.

17. Dyrektor może zwolnić ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania z nauki drugiego języka obcego na podstawie tego orzeczenia.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony".

19. Uczniowi, który uczęszczał na zajęcia edukacyjne z religii lub etyki do średniej ocen wlicza się  także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. Jeżeli uczęszczał na oba z tych przedmiotów, ocena klasyfikacyjna jest oceną średnią.  

20. Ocenianie śródroczne i roczne zarówno osiągnięć edukacyjnych jak i zachowania uczniów 

w pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I - III Szkoły) ma charakter opisowy.

21. Nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych są zobowiązani dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, 

o potrzebie indywidualnego nauczania, posiadającego opinię poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej o specjalnych trudnościach w uczeniu się bądź objętego pomocą psychologiczno - pedagogiczną w Szkole.

22. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III Szkoły Podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia.

23. Uczeń kończy Szkołę, Gimnazjum z wyróżnieniem,  jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

24. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

25. O ukończeniu przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasy programowo najwyższej postanawia Rada Pedagogiczna w porozumieniu z rodzicami uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia.

26. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”.

27. Uczeń kończy Szkołę Podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, a w gimnazjum przystąpił  do egzaminu.

28. System ustalania ocen śródrocznych i rocznych z ocen cząstkowych uwzględnia:

1) udział w rozmaitych formach sprawdzianów wiedzy i umiejętności;

2) pracę nad projektami edukacyjnymi i ich prezentację;

3) inne formy aktywności w klasie w ramach pracy domowej i na forum społeczności szkolnej.

29. Ocenianie wiedzy i umiejętności uczniów powinno być systematyczne, jawne, obiektywne z uwzględnieniem różnorodnych form aktywności uczniów. Przedmiotowe kryteria ocen, ich formy i sposoby ustalają nauczyciele przedmiotów i zapisują w PZO.
30. Oceny szkolne wystawione przez nauczycieli są jawne także dla rodziców uczniów prezentowane w dzienniku elektronicznym.
31. Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.
Rozdział IV

Tryb ustalania oceny z zachowania.

§ 63.

1. Ocena z zachowania jest wystawiana na zakończenie pierwszego okresu oraz na zakończenie roku szkolnego.

2. Wychowawca jest zobowiązany do wystawienia oceny zachowania 

(śródrocznej i końcoworocznej) na tydzień przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

3. Śródroczna i roczna ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) zaangażowanie w projekt edukacyjny.

4. Nagany Dyrektora Szkoły skutkują obniżeniem śródrocznej (rocznej) oceny zachowania.

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej śródroczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali:

1) wzorowe w skrócie: wz;

2) bardzo dobre w skrócie: bdb;

3) dobre w skrócie: db;

4) poprawne w skrócie: pop;

5) nieodpowiednie w skrócie: ndp;

6) naganne w skrócie: ng

6. W klasach I-III Szkoły Podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów 

z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

7. Ocenę z zachowania ustala się według następujących zasad:

a) za punkt wyjścia przyjęto kredyt 150 punktów, które uczeń otrzymuje „awansem” na początku każdego semestru w danym roku szkolnym. Jest on równoważny ocenie dobrej z zachowania. 

b) punkty dodatnie lub ujemne otrzymywane przez ucznia uszczuplają, bądź podnoszą łączną sumę punktów zgodnie z podanymi niżej wartościami.

8. Zachowanie ucznia ocenia się, biorąc pod uwagę:

a) czynniki pozytywne umożliwiające wystawienie punktów dodatnich: (poniższe punkty  przyznawane są  każdorazowo, chyba, że przy poszczególnych punktach znajduje się ściśle określona ich liczba )

             b) czynniki negatywne umożliwiające wystawienie punktów ujemnych:

     
1) Osiąganie dobrych wyników w nauce, w stosunku do swoich możliwości, 

wkładu pracy………1 -10 pkt.

     
2) Udział w olimpiadach przedmiotowych

I etap ................................1-30 pkt.

II etap ...............................31-60 pkt.

III etap .............................61-100 pkt.

3) Udział w konkursie szkolnym ..........................................
   1-10 pkt.

4) Praca w samorządzie Szkolnym ..........................................1-50 pkt.

5) Praca w samorządzie Klasowym ..........................................1-50 pkt.

6) Udział w zawodach sportowych:

Szkolnych.........................1-10 pkt.

Gminnych……………….…11-30 pkt

Powiatowych......................31-50 pkt.

Regionalnych......................51-80 pkt.

Wojewódzkich.....................81-100pkt.

Strefowych………………….101-150 pkt

7) Udział w organizowaniu imprez szkolnych ..........................................1-30 pkt.

8) Prace społeczno-użyteczne na rzecz szkoły .......................................1-30 pkt.

9) Zebranie korków i baterii  (łącznie  w semestrze)…………….do 100 pkt.

10) Pomoc kolegom w nauce  (jednorazowo)..............................................1-10 pkt  .

Poniższe punkty są wystawiane przez wychowawcę, jednorazowo na koniec semestru

11) Wzorowa frekwencja  ..........................................    do 30 pkt.

12) Kultura osobista .........................................             do 30 pkt.

13) Dbanie o bezpieczeństwo innych .......................................... do 30 pkt.

14) Poszanowanie mienia szkolnego i publicznego .................... do 30 pkt.

15) Do dyspozycji wychowawcy ..........................................         1-50 pkt.

b) czynniki negatywne: (poniższe punkty przyznawane są  każdorazowo, chyba, że    przy poszczególnych punktach znajduje się ściśle określona ich liczba )

1) Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia ................30 ( dziennie nie więcej niż 100 pkt.)

2) Opuszczanie terenu szkoły podczas pobytu dziecka w szkole ………..20 pkt.

3) Spóźnianie się na lekcje ..........................................10 pkt.

4) Przeszkadzanie na lekcji ........................................10 (uporczywie do 30  pkt.)

5) Niewykonywanie poleceń nauczyciela ..............     ..10 ( wielokrotne do 50 pkt)

6) Aroganckie zachowanie na terenie szkoły i poza nią..........10-30 pkt.

7) Zaczepki słowne, kłótnie ....................................................10-30 pkt.

8) Naruszenie nietykalności osobistej ( popychanie się, szarpanie) 10-30 pkt.. 

9) Bójki ..................................................................................50 - 100 pkt.

10) Wulgarne słownictwo  .........................................................10 - 20 pkt.

11) Powodowanie zagrożenia bezpieczeństwa własnego lub innych................60 pkt.

12) Niszczenie sprzętu szkolnego ..........................................10 pkt.

13) Nieprzestrzeganie obowiązku zmiany obuwia .......................................... 10 pkt.

14) Wyłudzanie pieniędzy ..........................................80 pkt.

15) Kradzież ..........................................80 pkt.

16) Palenie papierosów i e-papierosów.........................................80 pkt.

17) Picie alkoholu ..........................................80 pkt.

18) Posiadanie lub zażywanie na terenie szkoły substancji psychoaktywnych…100 pkt

19) Używanie telefonu komórkowego na terenie szkoły,  podczas wycieczek szkolnych oraz  innych  imprez organizowanych przez szkołę (niezgodnie z zasadami  regulaminu) ……………………………………………….30 pkt.

20) Nagrywanie, fotografowanie lub umieszczanie obraźliwych wpisów i danych dotyczących uczniów lub pracowników szkoły,  bez ich zgody na stronach internetowych  ……………………………………….100 pkt.

21)  Do dyspozycji wychowawcy ..........................................       1-50 pkt.

Zachowanie ucznia ocenia się wg następujących skali:

Łączna liczba punktów Ocena całościowa (semestralna i roczna)

250 i więcej 

Wzorowa

200 – 249

 Bardzo dobra

150 – 199 

Dobra

100 - 149 

Poprawna

50 –99

Nieodpowiednia

Poniżej 50

 Naganna

Opinia nauczyciela wychowawcy na temat wielokrotnego stosowania środków niedozwolonych powoduje, że uczeń nie może mieć oceny wzorowej, bardzo dobrej i dobrej nawet mimo tego, że uzbierał liczbę punktów równą powyżej wymienionym ocenom. 

W przypadku wyjątkowo drastycznych wykroczeń (kradzież, elementarne naruszenie norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwałą Rady Pedagogicznej uczniowi można wystawić ocenę naganną, nawet wtedy, gdyby był pod innym względem wzorowy.

O sprawach nieujętych regulaminem decyduje nauczyciel wychowawca.

9. Oceny śródroczne i roczne zachowania wystawiane są na podstawie:

1) obserwacji wychowawcy;

2) konsultacji wychowawcy z nauczycielami przedmiotów, zespołem klasowym, pedagogiem;

3) samooceny ucznia;

4) udokumentowanych wyróżnień i kar (system punktowy).

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

11. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawcę jest ostateczna, jeżeli została ustalona zgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

12. Ocena z zachowania nie wpływa na:

1) oceny z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły, Gimnazjum z wyjątkiem, gdy uczeń otrzymał w jednej szkole co najmniej dwa razy z rzędu naganną ocenę zachowania, mimo, iż uzyskał klasyfikacyjne oceny roczne wyższe od oceny niedostatecznej może uchwałą Rady Pedagogicznej nie otrzymać promocji do klasy wyższej lub ukończyć szkoły. Może mieć miejsce, gdy uczeń: 

- nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
- prezentuje wyjątkowo lekceważący stosunek do nauczycieli i zespołu;
- zachowuje się nieobyczajne;
- stwarza sytuacje zagrażające życiu i zdrowiu uczniów;
- stosuje przemoc psychiczną, znęca się nad innymi.     
§ 64.

1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry.       

 I   semestr   -   IX  -  I 

 II   semestr   -  II  -   VI  

2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się na koniec pierwszego semestru, 
a roczną na  koniec drugiego semestru.

3. O wymaganiach i sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych informują na początku roku szkolnego:

1) uczniów - nauczyciele poszczególnych przedmiotów;

2) rodziców – wychowawcy klas.

4. O zasadach i kryteriach oceniania zachowania wychowawcy klas informują rodziców 
i uczniów  na początku roku szkolnego.

5.  O osiągnięciach edukacyjnych i zachowaniu  uczniów rodzice powiadamiani są:

1) na zebraniach wychowawców z rodzicami;

2) w trakcie rozmów indywidualnych;

3) w czasie dyżurów nauczycieli Szkoły, Gimnazjum w ramach dni otwartych.

6. Sposoby korygowania niepowodzeń uczniów, w tym uczniów z niedostateczną oceną śródroczną:


1) diagnoza wychowawcy i nauczyciela przedmiotu;

2) pomoc indywidualna nauczyciela;

3) pomoc koleżeńska;

4) zespoły wyrównawcze;

5) współpraca z pedagogiem i logopedą;

6) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

§ 65.

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone na piśmie do Dyrektora Szkoły  w terminie 2 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia zasadności zastrzeżeń ucznia lub jego rodziców w przedmiocie:

1) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych Dyrektor powołuje komisję do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia w składzie: Dyrektor Szkoły lub jego zastępca jako przewodniczący komisji, nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne;

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania Dyrektor powołuje komisję do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.

5. Nauczyciel przedmiotu przygotowuje zestaw pytań do części ustnej i pisemnej wraz 
z punktacją.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Aby uzyskać ocenę, o którą się ubiega, uczeń powinien zdobyć w sumie 80% możliwych do uzyskania punktów z obu części sprawdzianu.

8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:

1) w przypadku rocznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) skład komisji;

b) termin sprawdzianu;

c) pytania egzaminacyjne wraz z punktacją;

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

2) w przypadku rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania:

a) skład komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. W usprawiedliwionych przypadkach Dyrektor Szkoły może przesunąć termin sprawdzianu.

§ 66.

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, gdy brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności usprawiedliwionej ma prawo zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą Rady Pedagogicznej. Wniosek składa uczeń lub jego rodzice. Uczeń nieklasyfikowany w ramach klasyfikacji rocznej, gdy nie przystąpi do egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do następnej klasy.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych.

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2 i 3 przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez Dyrektora Szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. Podczas egzaminu mogą być obecni w charakterze obserwatorów, na ich wniosek, także rodzice ucznia. Protokół z tego egzaminu zawiera: imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskane oceny.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą w skład której wchodzą: Dyrektor Szkoły albo jego zastępca jako przewodniczący komisji, nauczyciel obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. W protokole zamieszcza się następujące dane: nazwisko i imię ucznia, klasę do której uczeń uczęszcza, termin egzaminu klasyfikacyjnego, nazwę przedmiotu objętego egzaminem, zadania (ćwiczenia egzaminacyjne ), wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny, skład komisji egzaminacyjnej, podpisy członków komisji.

9. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów rodzice ucznia.

11. Egzamin klasyfikacyjny z:

a) wychowania fizycznego ma formę zajęć praktycznych;

b) plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych ma formę ustną i formę zadań praktycznych;

c) pozostałych zajęć edukacyjnych ma formę ustną i pisemną.

12. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopień trudności pytań powinien być różny 

i odpowiadać kryteriom ocen zawartych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

13. Egzaminowany uczeń otrzymuje oceny cząstkowe z części pisemnej i ustnej oraz ocenę klasyfikacyjną roczną.

14. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu ustala się uczniowi roczną ocenę klasyfikacyjną.

15. Ocena niedostateczna wystawiona uczniowi na egzaminie klasyfikacyjnym w ramach klasyfikacji rocznej może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Nieklasyfikowanie ucznia w ramach klasyfikacji śródrocznej nie stanowi przeszkody 

w kontynuowaniu przez niego nauki w następnym okresie.

17. Protokół egzaminu klasyfikacyjnego jest dołączany do arkusza ocen ucznia Szkoły, Gimnazjum.
§ 67.

1. Począwszy od klasy IV Szkoły, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły. W skład komisji wchodzą:

1) Dyrektor Szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej Szkole inne stanowisko kierownicze- jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne -jako egzaminujący;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Pytania egzaminacyjne obejmują zakres materiału z całego roku przewidziany na ocenę dopuszczającą. Egzamin zalicza uczeń, który uzyskał w sumie 80% punktów z części pisemnej i ustnej.

6. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie w uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Zespołu powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoły.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły, nie później niż do końca września.

9.  Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, 
że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej.
